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'La Associazione ~ TUnione Italiana Fotta alla Pistrofia

-Musecolare - ¢ nata mnel 1961, per iniziativa di Federico .

Milcovich, distrofice 4di Trieste, che dedicd tutte 1= sue?
' energie alla causa del riscatte & della piena dignita delleg
~persone  disabili. Gli obieitivi originari fissati dal
 Fondatore erana  efficacemente sintetizzati nello sloganf
.“Ricerca, Selidarieta, Servizi®”  sostenuti da  un pensierof
:fondamentale: “in me o senza barriexre costituisce il
“presupposto  indispensabile per essere liberi di vivere aome

tutti gli altri, ma & anche pedagogis della teolleranza, dellaé

pace, dell” umanesimo sclidale, fondamentl della civile%
: Convivenza" . o T e T ===
Hel 1950 1fRAszociazione ha contribuito in maniera :

fdeterminante a costituire 1}l rfemitateo Promotore di Telethon,é
. la maratona televisiva finalizzsta alla raccolta di fondi perf

i1l finanziamente di progetti di ricerca scientifica sullef
‘malattie genetiche e per 11 wmiglieramento della qualita della:

vita delle persome con distrofia muscolare. —————=———==m==

" L’Aszociazione sviluppa la sua attivitad a livello orizzontale .
- costituends  Sezioni e  gervizi  territoriali e a livello:
“verticale promuovendo vrelazioni, inizistive e collaborazioni
“con i1 monde del  velontariate ¢ dellfassociazionismo

D impegnato &lla realizzazione della piena cittadinanze delle -
Epersone svantaggiate. ========s==s==zzs=s=csn
. L”Associazione fa propri i prinscipi, 3 valori e il eontenuto

della Convenzione sui Diritti delle Persone con Disabilita’
capprovata dall'Assemblea Generale delle Wazioni Unite il 13-
" dicembre 200€&. In particolare, Llfart. 1 della Convenzioneé
" recita: “1. Scopo della presente Convenzione @ promuovere,f
- proteggere e assicurare il pienc ed eguale godimento di tuttié
"i diritri wnani e di tutte le libertd fondamentali da parte%
jdelle persone con disabilita, e promuovers il rispetto cer 1af
“lors intrinseca dignita. 2. Fer pervscohe con disabilita si%
“intendono coloro che pregsentanc durature menomazioni fisiche,



§mentali, intellettnali o sensoriali che in interazione  con
' barriere di diversa natura possono ostacolare 1a lora piena
‘ed effefrtiva partecipazicne nella secietd su  base di

:uganlianza con gli altri.”. s==semssssaccooo—se e =mmm=
éL'Associazione 21 impegna, con ogni mezzo e ad ognl livello,
. affinche i principi della Convenzione siane oszservati  ed
fapplicati dalle istituzioni pubbliche e private, dalle
'organizzazioni sociall e da altri enti e organismi pubblici o
s privati, nonché da tublbi i Cittadini. SeEEERms s s = mEns ===

| =——==== CAPO I : COSTITUZIONE, FIMALITA, MEZZI FINANZIARI ————=

ART. 1 ~ COSTITUZIONE e SEDE =========== === = =
" l. E costituita ai sensi del Capo T e II del Titole II del
; Codice Civile 1'Associazione “Unicnme Italiana Lotta alls

éDistrofia Muscolare (UILDM) , onlus {organizzazione non
Plucrativa di o utilitd sociale)™. LM Associazione ha avuto il
Ericonoscimento giuridice con D.P.R. 1.5.1%7¢ f. 391,
: pubblicate nella G.U. n. 1%9 del 26.6.1970., £ iscritta nel
jregistro delle persone giuridiche della FPrefettura di Padova.

2. L'Associazione non ha finalitd di lucro, & aconfessionale

?e apartitica ed & strutturata democraticamenke., =
?3. L'Associazione lisplrs la propria azione ai principi del
s volontariato e della solidarieta nei ceonfronti delle perszone
;con dizabilita in generale e delle persone affette da
,digetrefia muscolare in particolare. Il volentariato
; dell’Associazione si  colloca nell'ottica  dell’altruitad o
éqratuita dell’azione volontaria. ===== === ===

fé. La sede legale della Associaziones & in Padova. =—===s—======

;5. Oltre che nella denominazicne di cui al precedente punto
il), 1"Assoclazions utilizza in ogni comunicaziope rivolta al
;pubblico ed in qualsivoglia segno distintive la locuzione
: "organizzazione non lucrativa di utilita sociale” ovvero 11

i relative acromimo “onlus”. S— =
ART. 2 - FINALITA E SCOPI DELL‘ASSOCIAZIONE ====mm===
. 1. Scopo dell’ Asszociazione 2 quella di promuovere ogni

iniziativa utile e necessaria per soddisfare i bisogni delle
: pexrscne con disabilita = delle loro rfamiglie, per rimuovere
fgli ostacoli di ordine materizie, sociale, economico,
. culturale e politice che, di fatto, limitanoe il pieno
é rispetto della dignitd umana e i diritti di autonomia delle
?persone con disabilita ed impediscone il pieno sviluppo della
5loro personalita e la loro piena partecipazione zlle attivita
Csociali, Eulturali, aczonomiche e politiche.
;A tale riguardo 1’Associazicne considera fondamentale 1o

: sviluppo della cultura del rispetto per la differenza e per
‘1'accettazione delle pearsone ocon disabilita —come parte delia
Ediversité umana e dell'umaniti stessa, a prescindere dalla

situazione di disabilita, dallc stato di salute o dall’etda.
Pertanto considera diritte inalienabile di ogni persona con




dizabilita una vita libera e il pid possibile indipendente.
2. L'Assaciazione aopera nel seottore della assistenza zociale
e soclo zanitaria, della formazione e della tuotela dei

diritti «<ivili per 1’'esclusive perseguimento di finalita di .
" solidarietd sociale. In particolare 17Associazione: ==msmm—————= |

s a) rappresenta la problematiche delle persone coné

disabilita presso le Istituzioni Pubbliche e private e le’
organizzazioni di qualsivoglia natiura che operano nel settore§
“dei divitti e del servizi per le perscne con disabilité,é

' nonché presso 1'cpinione pubblica allo sCopo dié

- sensibilizzare e 4di promuovere inizlative per lfeliminazione !

di ogni barriera materiale, cwplturale, sociale, politica ed:

feconomica e  per  1faffermazione delle lero potenzialitaf

personali; B T et L T R pg =

b sollecita, anche in stretiz collaborarzione con le altreé
associazieni efo Enti che si occupanc dei problemi posti!

- dalle malattic invalidanti, gli interventi legislativi ed?

coperativi da parte delle autorika preposte ail wvari livellil ei
csettori che soddisfine le esigenze delle persana affefrte da_f
‘malattie neuromuscolari e che ne e2liminine 1fisclamento e.

1'erarginazione promuovendo le necessarie modificazioni delle’

Cstrutture dei servizi  destinrati a tutti i cittadini e’

"~ limitando quante  pit possibile il ricarsc a struttureé

- speciali e settoriali; =mme e - cmmm—mm——

c) promuove, <ollabora e sos

¢ progetti, iniziative e

_ tien
cattivita di ricerca  sclentifica,  svolge  attivita di!

- prevenzione e di erogazione di ssrvizi riabilitativi per le

i malattie neuromuscelari e altre patologle; ——=——=== =

Cd) sviluppa e promuove lz concezione del servizi sociali
L come “funzione pubblica”, indipendentemente dalla .
‘confiqurazione delle organizzazioni che 1i preoducons o 1i

D erogano, nonché la riabilitazione delle malattis

‘neuromuscolari COme processo inlerdisciplinare, quindi
~multiforme e pluridimensionale, non soltanto coma intervenio
:medico, ma anche sociale, educative, culturale, sportive o

’ lavorati"ro; it e T T T = ===

e} promuove la raccolta Jdi dati stetistici ed agisce comef
:centro di raccolta, classificazione e distribuzione di’
informazioni scientifiche, e di qualungue altre tipeo, sulla;
distrofia monscolare e le altre malattie nearcmuscolari; ======
) riceve dJdonazioni e sottescrizioni, rvaccoglie fondi da?
mtilizzar=zl per il raggliungimento dei fini statutari: ========i

q) promuove, collabora, sostiene ¢ gestisce progetti,
. servizl e styrutture, nell’eosservanza delle normative vigenti,

‘per la diagnosi clinica, la consulenza  genetica, i

trattamenti di riabilirazione, il trasporto, il seostegno

pricelogice, i} sostegne economico, 1 centri di accoglienza,

‘le comunitd alloggio ed ogni  altro servizio finalizzato

fall'integrazione sociale, scolastica, iaverativa, culturale e
C sportiva delle perscne digabili af fette da digtrofie:



fmuscolari, dalle altre malatile neusromuscolari o da malatrie
-di altra natura, laddove possibile, comparibilmente con la
éloro CONGruenza; =====s============= N —

- h) promucve lfistituzione e/c  la gestions diretta di
éCentri Soclo-Sanitari, di Servizi socio-assistenziali 4di eul
“alle leggi wvigenti in favore di persone con disabilita anche
_in regime di convenzione con Enti PFubblici, con 11 Servizio
?Sanitario Nazicnale = Regiocnale, mediante Ifistituto
?dell'accreditamento; ============= =

gi} promuove lfintegrazione scolastice ad ogni  livello,
‘nonché  }fistituzione e la gesticns di corsi di formazione
Eprofessionale, e favorisce la gualificazione » Yo aviluppo
- professionale e il reale inserimentos nel monde del lavoro
sdelle persone con disabilita, con 11 riconoscimento del
édiritto dell’eguale partecipazione di tutti i cittadipi al
éprocesso produttivo, creative e di crescita rulturale della

" gocietd italiana; = b b it

.

Sy sollecita e/o favorisce lferogazione aefo 13
3 )

5
'realizzazione di servizi e di condizioni per un effettivo
_esercizio del diritto al lavors; ===s===a= e ===

c k) agevola la fornitura di  strumenti, presidl e servizi

‘ funzionali e quant’aliroe necessaric per raggiungere uma reale
. & piena autonomia personale. = eSS e e e
- 3. E' wietate lo svolgimento di attivita diverse da quelle

?sopra menzionate, ad eccezlione di quelle ad ess= dircttamente

. connesse, indicate ai punti 4 e 5. s========== e
‘4, Costituiscono attivitd connesse in quanto  accessoris g
‘quelle sopracslencate: ===—== === =

?a} curare e produrre pubblicaziani, riviste, notiziari di
%informazione e di aggiornamento su  argomenti culturali e
éscientifici che rientrano nelle area di interezze
. istituzionale; fornire consulenze di esperti; ————s=s=mmeom———
") promuovere iniziative di formazione e di aggloraamento
* con seminari, laboraterl, <convegni, corsi: produrre sussidi
%educativi. = === me ==

5. L' Associazione, per il raggiungimentoe dei sucl scopi,
- potra costruire, acqulstare, vendere e permutare benij mobili -
fe immohili, compliere tutte le operazioni stroumentali  al
fconseguimento dello OO istituzionale, partecipare a
?soggetti giluridicl, nonché assumare ed organizzare tutte le.
éaltre iniziative direttaments connesse, accessorie ed

éintegrative alle sue finalita. ==

L6 Ogni risorsa va investita & reinvestita per la
érealizzazione delle attivitd istituzionali. =s-s—ss=s=s===e=e=

- 7. Sono elementi qualificanti dell’aziocne associativa per 1l

perseguimento delle finalitd istituzionali: =s=ss=sesccc——cmo oo
: al 1a susszidiaries s integsa come collabovasmions sinavgica
‘con 1'Ente  Pubblico per il  perseguimento condivise  di
" obiettivi sociali, sanitari, amministrativi e culturali di
:interesse pubblico @& bepeficio delle persone con disabilita; =,
f e




b) l’lntesa a la collaboraZTOne con altre or anﬂzéaglonl
. g

caratterizzate dai medesimi prln lpl solldarls-1c1, umanltarL;

-& di veolontariate dell’Associazione, per il perseguimento di}

fobiettivi COMUNL; ======s= == = mEmSmsm======
'c} "attivo coinvolgimentc e la partecipazione dei gicovani.
"ART. 3 - PATRIMONIO E MEZZT FINANZIART === =
"1. Il patrimonico dell’Associazione & [ormato:
c = da beni conferiti all’hAsscociazione al momento della

costituziaone; ===z = e Y
L - da contributi, donazieni, lasciti ¢ liberalitd di
qualsiasi genere espressamentcs destinati ad incremento?
-patrimoniale; == =mms————=—==nm—mmo—m =

i da Tutti 1 beni acguistati direttamente

' dall’Associazione per il conseguimento dei propri fini, fatto

" salvoe  guante  previsto dallfart. 31 “Norme transitorie ei
finall”; ======cc===oo=———ccz=moe= Foemm

- dagli eventuali residul delle gestionl precedenti wnon.

 impiegati per il perseguimenlo delle finalita istituzicnali. =

fz. Le entrate della Assoclazione sonn costitiite: mEEmm———===
I dai redditi del proprio patrimonic; ====sccccc—cc=======

- da contributi =/c0 aliquote delle Sezloni territoriali
nella misura e modalitad fissace dal Consiglio Maziocnale; =====
- dalle somme a goalsizsi ftitolo acmuisike dall’ente e

"non destinate ad incremento del patrimonic; =====mmmomo— :
- da contributi, donazioni, lasciti @ chvenzionié
ricevute da entl pubblici e soggebbtl privati per ilé
Cconseguimentc delle finalita proprie dellfAssociazions: ======§
- dagli introiti derivanti dalla prestazione di servizi e
.da  ogni operazione economica finanziaria connessa con.

1’espletamento delle finalita istituzionali. =====s==mmw=s ===
3. Gli eventuali utili o avanzi di gesticne saranno impiegati;
“esclusivamente per la realiznazione delle attivitéf
istituzionali e di quells ad esse direttamente connesse. smwm===
4. E fatto divieto di distribuire, anche in modo indiretio, |
‘utili o avanzi di gestione nonché fondi, riserve o capitaleé
. durante la vita dell’organizzazione, & jit=Rote) che laé
destinazicne o la distribuzione non siano imposte per legge o
. siano effettuate a favore di altre ONLUS che per legge, .
 statuto o regolamento fanno parts della medesima ed unitaria;

s struttura. === s
5. E fatto obbligo di provvedere alla conservazione ed al .
mantenimento del patrimonic dellfAsscociazione. mhoc=s===sowaoo

ART. 4 - PRINCIPI DI UNITA, DT SOLIDARIETA E DT AUTONOMIA ———— |
[ Lf Aggooiazions realizza il ceoenseguiments delle finalitéi
éstatutarie attraversoe una concorde ed omogensa  azione dié
;tutte le sue  componenti impegnate nell’ osservancza dellaé
cpresente  tavola statutaria mediante 11 comunme impegno di




tutte le sue articolazioni nell’esservanza del presente

| statuto. oo s

22. Tra 11 1livellc nazionale e il 1livelles territoriale
é dell’ Associazione vige il wvincoleo della solidarieta, che =i
f sstrinseca  nella <condivisione della storia, del wvalori
: fondanti e delle finalita istitwziconali deila Associazione. =
P32 Il wvincole di salidavieta richiede a tutte le Sezioni
é 17obblige a condividere le iniziative e i progstti che 1la
é Direzione  Wazionale elabora per 1o sviluppe di ogni
% articolazione organizzativa istituzionale, per la formazions
;degli associatl, dei collaboratori, del quadri dirigenti e
gper ogni altra iniziativa tesa a migliorare la gualita dei
“servizi e delle attivitd statutarie, approvati dal Consiglic

 Mazionale. mmmmssssmm———— -
4. Tutte  le  sezioni sono  obbligate a  sostenere
ieconomicamente e/o finanziariamente la Direzione Wazionale sni

Edue fronti: = = =
R finanziamentli ad integrazions del fabbisogno annuale
o

~delia Pirezione MNazionale seconde guante stabilito nel
- Pllancio di previsicne anhuale regolarmente approvato; =m======
- finanziamenti a progette sulla base di  una  idonea

“planificazione, programmazione e su rendicontazicne che sara

- asseverata dal Reviscors Unice dei Conti. = ===

@5. L’ Assocliazione riconosce alle sezioni dotate di
i personalita giuridica indicate al swuocesaivs Capo TI del
éTitolo 1T, =ia nel rapportl interni che nel rapporti intra
%assoaiativi e nel rapporti versoe ferzi, piena autcnomia
;patrimoniale, amministrativa, contrattuale & giuridica, nel
rispetto delle finalita di cui allfart., 2.  =—=—smm=———————o
L6, L' uso del logo dell’ hssociazione & vincolato

-allfosservanza di quanto sopra. e
-ART. 5 - LA STRUTTURA ASSOCTATIVA ==
;1. Likssociazione 2 strutturata su due livelli: ==sc=moecocc==

" a} il livelle naziconale, con 1 suel organi previsti nel
. 2uccessivo Cape I del Titolo TI, cui conpete: ===s=sss—========

P la rappresentanza politica e giuridica, laddeve &

éprevista, dell’ Associazlone; =====s=so=mmomaseemcooc =mms=—=
- stabllire gli obiettivl generali di attuazione delie

. fipalita statutarie; ==== FREREE=====sws
D derinire le linee di indirizzo politiche ed economiche
. dell’Associazione e 1'approvazione delle relative strategie

égenerali: ==m=z= m=—smmErrdsS=S=S—=mmmm=———=o=
- promuovere e coordinare le iniziative di interesse di
Ctutta 1’ organizzazione rispetto alle finalitd statutarie; === .
.- verificare 1la regolarita della wita delle Sezioni
i rispetto alla oesservanza del presente statuto e dei vinceli
;di golidarieta =zopra riportari: = = e P
?- contribuire a riszolvere, <on le modalitid pit adeguate,

‘1 problemi di diversa natura che dovessero investire 1le

Sezioni . = === msm—mimemmo e




" b) I1 liwvello territoriale (Bezioni con e} senza

- personalitad giuridica), con i suwoi  organi previsti dal’

rispettivo statuto, cul compete: ==

- gestire, secondo i principi di avtonomia sopraé
enunciati, la vita e le attivita della Sezione, coerentemsnte |

“con i Fini statutari della Rssociazione; ===== ==
T - Oosgervare le direttive degli organi del livello
‘nazionale; = = == e s

D= assumere ogni iniziativa- a valenza locale finalizzata !
calle sviluppo delle atrfivitd sezionall nellfosservanza delle:

"ART. 6 ~ I SOCI ==== e —— ——mE—s—ss—mmmsss—sse e
1. Possone essere 3Soci della Associazione coloro i qualii
'abbiano compluto 1a maggiore etd ed abbianc accettato 1o
Statute dellfAssociazione e i suod zegolamenti. ==—=sros=====
2. L'adesione all’Associazione & consentita anche ai minori,é

i queli, perd, non possono esercitare il  divitto  di:
eletrtorato attivo e rpassivo fina a1 compimenta della -
‘maggiore eta. = :

3. L'adesione alla 2Associazione avviene con le modaliba
stabilite nel Regolamento Generale. La qualita di “socio” =i,
acquisisce con la formale approvazione della domanda = il

"versamento della guota sociale. ===mmm=o————== =i

4. Sone  istituiti 11 Registro HWazionale dei Scci e i1,
'Registro Socl della Sezicne, nei modi e forme previsti dal |
ERegolamento Generale. ss========w== =m=rmme—————cmomso——oo

5. Il Registro Nazionale dei szoci ¢ la sommatoria dei singeli .

 registri delle SZezioni. SSS s —smws—————=soscssssssmnnsms=
- %, Il Registro 3Soci deila Sezions deve ossere costantementea
-aggliornato, anche con una verifica inerociata eon il Registro§
~Mazionale, almeno una velta ogni sei mesi. Lfaggiornamento .
- del registro & comungue obbligaterio in vista dellis:
S convocazione delie assemblee sociali nazionali e sezionali. ==
7. la gastione del rapporti con i1 Soci avviens attraversoc la:

Sezione di appartensnza. ======ss-—c——————=uwiex

.8, I1 livello territoriale e il livello nazionale ccllahoranoc
-per la pronozione di inlziative per 1o sviluppo della base .
associativa, per la diffusione delle comunicazioni inrtarne =
per ogni azicne  volta a consolidare 1o spirito did
eppartenenza all’Assoclazione. =====mm——c—o==noccmmee———oomme

9. Nen  possono eagera soci i1  perszenale dipendenteé
~dellfAssociazione e chi ha un rapporto patrimoniale organicoé
con la medesima, ===s=s=== s _—
BRT. 7 — DIRITTI E DOVERI DE] S0CI =s=——==sm=ms———=moc—se=smo———
"1, I Socil hanno diritto: =mmmmmeaoccc—conm . _— -
'a) alla partecipazione SO pleno diritto e parif
‘opportunitd alla vita ed all’attivita deli'Asseciazione: =====f
k) al 1libero accesse nel rispette degli orari, ad ognié

sezione e alla sede nazionale; =====se==x =

c) ad assistere alle assemblee di qualsiasi szezione e af




cguelle naziconali;

D a} censura ==== == === mme== ===
Y sospensione delle status di  associate fino ad un
- massime di dodici mesi; = ===

s ) radiazione o esclusione. === = == == f
2. La radiazione pud essere adottata: mo=======w ;
; al in caso di indegnita, 4di grave violazione dei dove:i:

d) al godimento dell’elettorato attive e passivo, se
cmaggiorennl ed in  poszesso  dei  requisgiti  richiesti  nel

 presente statuto: T e ===

5 el ad una infermszione adeguata sulla vita associativa e
fsulle iniziative intraprese dagli organi sociali per il
fperseguimento degli =scopil iztituzionali;

) a ricevere le pubblicazioni sociali della Seziope di
-iscrizione e della Direzione Mazionale, seconde quanto
| stablilito dai competenti organi So00iali., =smm————————mem—ns===
:2. I soci hanno il dovere di: =me———=meeecrcccccemeeac oo oo
? a) asservare lo statuto sociale, b regolamenti, le
' deliberazioni degli organi dell’Associazicone; sn=============
b} collaborare, a qualsiasi livello, nei limiti delle
: proprie possibilita, per il perseguimento degli  scopi

- istituzionali, anche nella sfera privata, per il superamento
- di ogni discriminazione nei confronri delle persone disabili
te per la loro plena inclusione socizle; me e

fo) evitare qualsiasi atte o azione diretta o indiretta che
Epossa arrecare ingiusto danno morale 0 materiale
call'Associazione @ denunciare fatfid, atti e notizie di cui
{ sono a conoscenza, che possanc ledere 1fAsscciazione stessa. =
; 3. Il PRegolamsnte Cenerale stabilirad modalitd e forme
dell’esercizic dei diritti e dei doveri deqli associati. =mes==
ART. 8 - I RAPPORTI CON I SOCI =========== == mmimm

;l. I rapporti con 1 Soci somne gestiti  dalla Sezione

Eterritoriale di appartenenza, d'intesa  con  la Direzione
ﬁ Nazlonale dell’Associazione. Le modalita di iscrizione e di
‘ cessazione sono contenute nel REegolamento Generale, ==========
ey Lfimporto della gquota sociale annua & unicoe per il
territorio nazionale = vieng stabilite dal Consiglio

?Nazionale. === =mmm=mmn B ===

é3. La cesgazione dell’appartenenca all’Associazione
. avviene per: = e e — __

Ca) recesso unilaterale del Jecia, che deve  essere
| presentato per iscritto; === = ==

;b) decesso; e

%c) morosita nel pagamento della quota annuale;

id} radiazicne ex art. 2 dello Statubo. se======ss==m========
' ART. 9 - DISCIPLINA = = —

%l- Bi soci che contravvenganoe ai doveri del loro stato

‘possonc esser comminate le seguenti sanzionl disciplinari in
' relazione alla gravita della infrazione commessa: =====ss=mm——

fstatutari ed in case di comportamenti incompatibili com le
¢




finalitd dell’Associariong, tali da arrecare danni morali ¢/o!

materiali all’Associazione stessa mmm== SELE :
' by per grave Lnadempienza agli obblighi assunti ai sensi
dell’Atto €ostitutive, deille Statuke e dei regolamenti. mmmae

3. La censura e la sospensione  wengono comminate dalla’

‘Direzionme Wazicnale su iniziativa propria o su proposta della

Sezione; la radiazione ¢ commirata dall'Aszembles Mazionale,
ai =ensi e per gli effetti dif cul allfarticolo 24 — comma 3 -

. del Codice Civile. ======= e ekt
T4, Tl  Socice pud impugnare il provvedimento disciplinareé
cavanti al Collegio dei Preobiviri entro il termine perentorio;
odi trenta giorni dalla data di ricevimento dells

comunicazione. =s=Tsmtess——msmesssssae—ne o ==
. 5. I provvedimenti definitivi hannce effetto su tutto 11
Cterritorio nazicnale. == ===m== e

TITOLO 11 - ORGANIZZAZTONE E FUNZIONAMENTO DELL' ASSOCIAZIONE
CAFO I - ORGANIZZAZIONE E FUNZ TOMAMENTO DPEL “LIVELLS

NAZIONALEY mmmssmeco———————mmmmms—e e e S —— —
ART. 10 - ORGANI NAZIONALI DELL’ ASSOCTAZIONE =—======s==sss=s
"1. Sonc organi mazionali dell’ Associazione:
1. I'Assemblea HWazionale;
2., il Consiglic Hazionale;
C 3. la Direzione Hazionale;
4. i1 Collegio dei Probiviri. m=——————=x SN
2. E' organo ausiliario della Asseaciazione la Commissione;

Medico Scientifica. =s============tos-mmsmsm—==== ===

' 3. Tutte le cariche sociali sono gratuite, fatto salvo ilé

rimborso di spese a norma di legge nalle modalita e i terminié

~approvati dal Consiglio Nazionale. memseececommmm— s ;
4. Le cariche di membro della Direzione Nazionale, di.
~Revisore Unico contabile, del Collegio dei Probivirvri e della%
éCommissione Medice Scientifica  sono  incompatibili  tra dié
~leore, nenchée con qualsiasi altra carica & livello centrale eg

periferico. ====== == ===
"ART. 11 ~ L/ASSEMBLEA NAZIONALE ==—====—==ss=ccc====s=zcom=====
Art., 1l.a - Composizione. ======r==r==mzs===== = ==
1. LfAssemblea MNazionale & composta da: == ==
'a} mempbri di diritto che =sono 1 componenti del Consiglio§
Nazionale; ====== == i
b} delegati eoletti che sone L soci eletti democraticamenteé
dalle BSezioni in ragione di un delegato ogni trenta =zaci o§
- frazione superiore a quirdici tra i soci iscrittié
nell’apposito registre al 31 dicembre dz1l'anno precedente; ==
ol membri con diritto di parcla ma senza diritte di votoi
<che  sono i compeonentl  del  Collegic del rprobiviri e il;
"Revisore Unico dei Conti, s====swsamsss====m== = :
S 2. L'elence  del delegati elefti deve parvenire allaé

. Direzione WNazicnale entre il ventesimo giorne antecedente la



' data di convecazione dell’Assemblea dsi Delegati.
"Art. 11.b - Convocazione e wvalidita dell’ Assemblea
‘1. I’ Assemblea MNaricnale =i riunisce in via ordinaria

ﬁalmeno una volta 1fanno entro il mese di maggio, ovvere nel
' maggior termine di  cuil al eomma 3, dellfart., 27, nella
; localitd proposta dalls Direzione Nazionale e deliberata dal

ECOnSiglio Nazionale., =s=======zossscomm=c ===

52. L' Assenblea Nazionale &  convocata dal Presidente .
éNazionale, su deliberazione della Dilrezions Nazicnale.

‘Lfavvisc dl convocazione deve contenere 1fordine del Ggiorns,
jla data e i1 luogeo di svolgimento: =sara diramate con zlmeho
. trenta giorni di anticipo sulla data  di convocazione
" dall’ assemblea. == me=mism—s E— m————

53. L’ Assembzlea in prima convocazlione e wvalida s=se @&
: presente  la maggioranza dei componenti  aventi diritte di
voto; in  gecenda convoczzione & valida qualungue sia il
numerce del presenti, purchg non inferiore a tre volte 1l
numerc dei componenti la Direzione Wazionaie., === ==

(4. LfAzszemblea, sia in prima che in seconda convocazione,
;delibera <con 11 voto favorevole della maggioranza dei

C presenti. w===== e ==== m—mmmmmo——

I L Aszenblea, come Srime 2ttt nomina 1rUffigcio di
fPreSidenza composto da un Fresidente, un Vice Presidente o un
" Begretario verbalizzante; provveds, guindi, a nominare gli
fscrutatori nel numerc ritenuto necessario. =======s=szsms=====
§6. I delegati delle Sezioni possono farsi rappresentare, a
"mezzo delega soritia, esclusivamente da altro delegate dalla
- propria Sezione. Clascun delegatc pad essere portatore di un
massime di  cingue deleghe. I membri di diritco possono
“delegare in favore di altro delegato eletto
"Art. 11l.c - Attribuzioni della Assemblea Naziocnale. ==m===mee

1. Sono compiti della Assemblea ocrdinaria: ====sms=========
ia) determinare ie direttive generali per  l'azione da
. svolgere per il perseguimento dei fini sociall; ===—=rwm=====
b} deliberare zulle relazioni presentate dagli organi
s soclali; ====s=== E==m=ams ===

. ) approvare 1 bilancli dellfAssociazione) ======sra=m=sms===
3 eleqggere i componenti della Direzione Wazicnale; ——=====
2) eleggere 1 componenti del Colliegio dei Probiviri;

L) nominare 11 Revisore Unlco del Conti; =====sssszz=======
Eg} comminare la sanzione della radiazicne o esclusicne. ===
" h) esaminare e deliberare su ogni altro argomento,
érelazione, proposta e documento ad essa  gottopostl dal
fConsiglio Nazicnale ¢ dalla Direzione Nazionale; =so==mozw————=
Tid delibarare sulle mozioni presentate dai delegati 0

all’assemblea seconde le modalita previste dal Regolamento

Generale . sseeaee [ R P e -

2. Song compitl delli’Assemblesa straordinaria: =sssss======= | |
: al approvare le modifiche staturarvie;
b} deliberare 1lo scicalimenta, la cessazions e l'estinziogé



dellf Associazione uleys) le modalita e le

- gualificabe previste dal Successive art. 90, =ommc cmmmeco—oe
3. L’ assembles straordinaria & convocata, altresi, quando?

le richiedano almens dieai Sezioni appartenenti ad almeno treg
" Regioni diverse, dal Collegio dei Frobiviri, con%

UVindicazione dell’ardgomento da trattare.
CART. 12 - IL CONSIGLIO MAZIONALE ~=- == ==
Art. 12.a - Composiziocne S s R m s ST m e = ==

T 1. Il Consiglic Nazionale & composto da:s =
' i Presidenti delle Sezicni con o senza personalita |

) giuridica; == = ==same=mm—=——nimwae— ===

i componenti della Direzione Nazionale. === ===
| 2. I FPresidenti delle Sezioni, in caso di impossibilita a
' partecipare alla seduta del Congiglio WNazionale, =cno tenuti%

a delegare per iscritto un componente del Consiglio Direttivo’
-della propria Bezione, comunicandone il  nominativo alla

Direzione Hazionale. = S========s===== mm==
3. Alle sedute del Consziglio |Nazionale partecipanc i
. componenti del Collegio del Propiviri, i1 Revisore Unico dei
‘Contl e 11 Presidente della Commizssione Medieon Scientifica,

“econ diritto di parola, ma senra diritto di wvoto. === ==
54. Le zedute del Consiglic Mazionale, di IIoTYma, nNon sonoz
aperte al pubblico. I1 Presidente Wazionale pud motivatamente%
~decidere di ammeitere a pregsanziare alla  seduta personej
~estranee al Consiglic sfesso. s=rmec===sommocc—commemco— oo =

1. Il Comsiglio HNazionale si riunisce almeno due volte
1fannc  su convocazions del  Presidente  MNazionale, previaé
-deliberazione della Direzione Hazionale, che ne determina 1a.
“data, il lucgo e l'ordine del giorne. ===———smmm=———ames————==
:2. 11 Consiglio MWazionale pud, inoltre, essere convocato, !
“in wvia d'urgenza, su richiesta di  almeno un quinto deif

componenti del Consiglic stesso, con 1fobblige di indicazione
~dellfargomente da trattare. La richiesta di convocazioneé
jstraordinaria oo esSsers presentata motivatamente dal;
~Collegio dei Probiviri, o dal Revisore Unico dei Conti. In|
" questi casi il Presidente Nazionale & tenute a convocare il%

Consiglio Nazicnale entro un mese dalla data di ricevimento .
. della richiesta. === =

3. I1 Consiglic Mazionale in prima convocazione & vallde
se & presente  la maggioranca del suol componenti  aventi
fdiritto di volo; ed in seconda convocazione qualungue sia il -
‘numero dei presenti, purché il numero dei rappresentanti le:
' Sezioni sia la maggioranza. ———mmm—————o ==

4. 11 Consiglic HNazionale & presieduto dal Presidenteé

fNazionale 0, 1in caso di suc impediments, dal Vice Presidente.

5. I1 Censiglic HNazienale, sia in prima che in seconda’
CONYOoCazione, delibers SOn il wvoto favorevole della:

maggioranza del presenti. —==s=e——o e
6. Il <Ceonsiglio Nazicnale, prima della trattazione deqgli :
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éargomenti posti all‘ordine del giorno, provvede a rominare,
?Se'éoho hééesééfig'gii sérutatori nel numéfd titénﬁtd-ﬁtilé:
ELe riunioni del <Consiglic sono verbalizzate dal Segretario
éNazionale deli'Associazione. = sszm= mmEmm——msm—————m=
Art. 12. ¢ - Attribuzioni s it L DO OT .
51. I1 Consiglioc Wazionale swvolge funzioni di rete Lra le

- Sezjoni, di raccordo e di coordinamento tva i1 livello
;territoriale @ il livellio nazionale, di armonizzazione dells
%programmazione delle attivita delle Sezioni, di verifica e di
écont:ollo della conduzione dell’Aszociazicne, nonche di
?consultazione, di proposta e di zostegno dellfabtivitad della

i Direzione Nazionale. remsss==—css=cemnes m============ =

2. Compete al Conslglic Hazionale: ===s=c—m=em=sessscooscaooss
Ca) stabilire il simbolo dell’Associazione; =
L b} proporre le modifiche dello statnuto; =—ssssm=smecsm=s=—===
fe) stabilire la quota asscociativa annuvale e suo riparto

it
%tra guanto speftta alla Sezione a guanto spertra ail livello
nazionale dell’Associazione; ====svuss=s==smmes

Ed} determinare 1f ammontare di altri finanziamentli a
ésostegno della Direzione Naziocnale;, ==———ss==—sccen—ccrnman==
ée} approvare i pianl di finanziamento previsti all’art. 4,
P — - S S

C i) esaminare 1l progetto di bilancic di  esercizio da
" sottoporre all'Assemblea; =====remsssssss—ccaeessmm=ss========

?g} approvare il documento previgionale di indirizzo

. politico programmatico e contabile (previsione delle entrate
c e delle spese} dell’annoe suCCessivo) =wresmsm—s o omooSmmomeeeeo

. hy approvare Lo Statute tipo per le Sexioni che intendano
acq—uj_sire personalita giuridica; e e
éi) approvare i1  Regolamento Generale ed 1 regolamenti

. previsti dal presente Statuto e quelli che ritieaec di

éadottare per 11 buon funzionamento dell’Associaziong; ==~sm=m==
éj) nominare la Commissione Mediceo Scientifica su proposta
idella bDirezione WNazionale; ========= mmma ==m==

é ki formulare proposte &  suggerimenti alla Direzione
ENazionale sulile questioni di carattere Jgenerale indicate nel
Eprecedente articelo 5 ======= = o= =

51} approvare la cestltuzicne di nuove Sezioni, previo
gaccertamento del possesso ded requisiti formall e sostanziali
?previsti dal presente Statuto; =wws===== WRESSSSSSSs=mmas=—=
:m) approvare, previa wverifica, almence due wolte 1fanno,

. l'elenco wufficiale delle Sezioni con ¢ senza personalita

cgiuridica; ==== =E==wmm=

- ny} deliberare su  proposta delia Direzicne Wazionale

S 1ramministrazione straordinaria e/o lo scioglimento  delle

?Sezioni, con ¢ Senza perscnalitd  giuridica, nei casi  di

‘ acclarata inattivita, di dgrave e comprovata mala gestione, di
palese inosservanza del presente statuto o di leggl.! =s=ma=—c
(o} realizzare iniziative per 1a promozione dellfimmagine
dell’ Aszociazione. s = == ==
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TART- 13 - LA DIREZICNE MNAZICHALE
CArt. 13.a -~ Conmposizione, insediamente,

durata, cessazione e

' revoca = :
1. La Direzicne Narzicnale & rcomposta da nove membri eletti?
dall’Assemblea MNactienale fra i soci dellfAssociazione. =======
2. I componenti della Direzione HNazionale duranc in carica%
:tre anni a decorrere dalla data di ingediamento e possono§

" esserxe risletti. ==== = =omee o == ;
3. La seduta di insediamento deve tenersi entro trenta
' giorni dalla data dell’Assemblea di elezione. Essa viene .
convocata dal Prezidente Nazionale uscente cen un anticipo di;
almeno dieci gierni. In casc di ipattivitad del Presidenteé
uscente, la convocazlione viene fatta dal vicepresidente o dalé
consigliere Con maggiocre anzianita di iscrizione§
all’Associazione. La seduta & presieduta dal Consigliere COné
maggliore anzianitd di iscrxizione all’Associazione. =te—ce====

4. I  componenti della Direzicne Mazionale restanc in:
carica fino alls data di insediamento della nuova Direzions

Nazlonale . T S T T S S I T TEmE T mmmman e _
5. In caso di dimissioni, morte o Jdecadenza, subentra?
nell’incarico di  componente della Direzione MWNazionala ilé

primo el non  eletti. Egli ximane in carica Ffino alla:

scadenza naturale dell’oxganc stesso. = = s ==
6. Le dimissioni > la decadenza contemporanea della
maggioranza ded componenti delia Direzione Nazionale{
comportanc in ogni caso la decadenza dell’intero collegio. ===
7. La Direrione ‘MNazionale decade nel caso  in  cui
1" Assemblea non approvi i1 bilanclio annuale di esercizio. ====§
5. Blle sedute della Direzions HNazionale partecipano ié
compongntli del Ceollegio dei Probiviri, il Beviscre Unico deié
Conti e il Presidente della Commissions Medico Scientificaé
con diritto di parola, ma senza diritte di voto. =s=s=m=s===—==
Art. 13. b - Attribuzioni della Pirezione Nazicnale, =========
1. Lz Direzione Wazicnale 2 1’'organc cui compete  la,
gestions ordinaria 2 stracrdinaria dell’Associazione;
- inoltfre da esecuzione alle determinazioni dell’Assembleai

_Mazionale e del Consiglic Naziocnale. =—= = e ==

Z. La PDirezione MNazlonale he anche il compito di;
elaborare 1e strateqie necessarie a resalizzare i principi dié
unita, autonomia e solidarietd previsti dal presente Statuto. |

3. Compete alla Direzicne Nazionale: ms==== =mm— ==

al eleggere , tra 1 propri componenti, 1l Presidente
Mazionale dell’ aAssociazicne: == ===
o) designare, tra I propri componenti, 11 Vice Presidente,

-il Segretario e 11 Tescriere della Associazione: = =
o) adottare il bilancic d’esercizio (o consuntivo) e il
. bilancio consolidato da saTToporre ali’approvazione
. dellf Assemblea Nazionalg; ====== ==

- d) adottare il documento  previsionale di  indirizzoe:
"politico programmatice e contabile (previsione delle =ntrate
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je delle spese} dell’anno successive da  sottoporre alla
. approvazione del Consiglio Nazionale; ===—ss=====

e elaborare i documenti e le relazioni di programmazione
?e dl indirizze da sottoporre alla Assemblea Hazionale e al
%Consiglio Naziconale; ==s=s=s—aes FEmmsSsmamms m=m==
E) elaborare le proposte per 1 proveedimenti e i

regolamenti di competenza dell’BRssemblea MNazionale e del
' Consiglioc Nazionale; ====== S S s e eSS s S s R as o =eean==

é o) deliberare la convocazione e ifordine del giorno
gdell'Assemblea Nazicnale e del Consiglio Hazrionale: s=——=====-
;hj deliberare 1fassunzione del personale dipendsnte e di
" collaboratori retribulti; = === = =mm=====

Sl stipulare contratti e convenzioni per prestazioni di
é servizi, utenze, necessari per la gastione della
. Associazione; 1'acquiste di beni strumentali per i1

. perseguimento degli scopi dell’associazione; ==—=ssswm—=m————co =

P deliberare 1’ accettazione el legati, eredita e
?donazioni in favore dell’BAszsociazione Wazionale; === cmmee——
ik} vigilare sulle Sezioni per 11 rispetto delle norme
éstatutarie; == e e Srams———oommme—== ==

Sy comunicare L'elenco dei nominativi per la  elezicne

“della Direzione Nazionale, del Collegio Wazionale dei
" Probiviri e propone la nomina del Revisore Unico dei Conti; ==

) comminare le sanzioni disciplinari della censura o
della Sospengione; e T EmEEm—————— o
fn) concedere patrecini e deliberare la partecipazione ad

giniziative pubbliche; =======sm=mme======sz==x o= e —
o} stabilire i ftemi dei convegni medico—~scientifici

- organizzati dalla Direzione Nazionale; ===r—m=== ==—m=w= =

?P} auterizzare il FPresidente a resisters in giudizic ed a
?nominare procuratori ed avvecall necessarl per 1fassistenza
Elegale: ==sTmommmms e

. q) deliberare 1la costituzione di commissioni di studieo e

L di valutazione; ==-sss=s====== Biianind =

CE} adottare agni altro provvedimento s materie e
- quastioni non attribuite ad altri organi dell’Associazione. ==
. Il Presidente ¢ autoriczzato, in caso di comprovata urgenza,
‘ad adottare 1 provvedimenti di competenza della bDirezione
ENazionale, purché non comportino impegni di spesa che non
Epossano essere annullati, =alve zatifica nella successiva
Eriunione della Direzione Nazicnale. =—==s==sssammsm=o=c=scwsas====

;Art. 13. e - Convocazione e wvalidita delle sedute della
ZDirezione.Nazionale. mEmms———== == === ==

c 1. La Direzione Nazionale si riunisce almeno ogni tre mesi
T su cenvocazlone del Presidente HNazionale. Fud  riunirsi
straordinariamente su richiesta di almeno quattro dei suoi
; componenti ¢ del Collegio dei Probiviri, oon 1findicazione
“dell’argomento da trattare. La convocazione deve essere ftatta
centre guindiei giorni dal ricevimente della richiesta., =w=====

2. Le riunicni sono convocate oon comunicazions scritta,
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" Firmata dal Presidentgm e coatenente la data, il Iluago e'E

‘l'ordine del glorno con gli  argomenti da trattare, da:
- recapitarsi al domicilio degli interessati, con ogni

documente atto a comprevare 17avvenuta ricezione, almeno:
quindici giorni prima delle sedute ordinarie e almeno cingue .

3. In cago di urgenza, con la presenza di tutti i suoi !
‘componenti e per accettazicene unanime, la Direzione Nazionale *

pud decidere la trattazione di  argomenti non iseritti
all’ordine del gicrno. === . - -

T, La Direzione Nazionale delibera validamenkte con |
"1’intervento della metd pild uno dei membri che lo COMPONGOno |
e con il voto favorevole della wmaggioranza degli intervenuti; .

e wvetazioni =i svolgono a voto palese o per appello

"nominale, salvo quelle attinenki a rersone, che devono avere .

“luege a voto segreto, = it === == =m===
5. In case di wotazione per vote palese che consegua

parita di vobti, avrd prevalenza il vobtc del Presidente.

6. Tl 3Zegretavic provveds alla stesura del wverbale della

- riunicne; in casc di assenza od impedimento del Segretaria,
i1 Presidente affida la verbalizzazione ad uno  dei!

. Consiglieri intervenuri., =—— e mEmm s = = o mmm———

7. Fossono partecipare alle sedute della Direzione .
Wazionale I componenti del ¢Collegic dei Probiviri e 31°

"Revisore Unico dei Conti, con diritte di parcla e senzal
dlritto Ai VoSS, = e o T T T T Ty, :

P Le sedute della Direzicne Nazionale non scno pubbliche.
fa. La Direzione WNazionale pid dotarsi di un regolamente
finterno per il suo funcionamento. == === ==

S 10, La Direzione HNazionale delibera la decadenza automatica
del consigliere che fia tre asgenze ingiustificate :
consecutive. =======mess==sse=sneo———-o= = = m—
“ART. 14 - IL CRESIDENTE NAZIONALE smm=mmm————e

"Art, 14. a - Elezione ======s=w—cas==s==ss==w=== = =m=
1. I1 Presidente Nazionale deil'lssociazione & eletets

“dalla Direzions WNazionale al proprio interno nclla seduta di,
' insediamento, a scrutinie segreto, a maggicranzae di voti dei |

presenti. =s====== = m=mmme = ==
2. Bella stessa seduta di insediamento vengone designati |
un Vicepresidente, il Seqretaric ed il Tesoriere. =———=—==—=—o |

3. I1 Presidente dura ir caxica tre anni, e pud essere:
celetto seniza interruzione per non  pin di fre mandatii

s congsecutivi., =s=== F== -
CAxt. 14, b ~ Attribuzioni del presidente == = e
S, Il Presidente Nazionale ha la legale rappresentanzaé

dell’Associazione e ia rappresenta di fronte a terzi ed in:
giudizio. Al Presidente a altrest attribuita 1a

. rappresentanza politica dell!Associazione., ==———= e
C2. Il Presidente rappresenia l*Associazions nelle -
‘- oxganizzaziond, enti, istituzioni wmnazionali e internazionali |




cui la stessa aderisce. Provveds alle neomine presso
'5 istituzieni, enti, su mandato della Direzione Nazionale in
osservanza delle disposizioni regolamentari. Ha poteri di
Ciniziativa varso 17 internc e VErSn 1festerno per la
fpromozione di artivitd f£inalizzate al perseguimento degli

: scopl statutari della Associszione, ====sr sssmwremss=sss=s=======

R Spetta al Presidente: == =
~a) stabilire 1’ordine del giorno, convocare, presiedere e
dirigere le sedute della Direzione Nazicnale. E facoltd dei
. componenti della Direzicne richiedere 17 inseximento di
éargomenti nellordine del giorng; =======ci ==

b)) curare l'esscuzione delle deliberazioni della bDirezicne
;Nazionale, del Consiglio Nazionale e dell’Assemblea Nazionale;
; ) proporre alla Dbirezione MNazicnale 1'ordine del giorno
gdel Consiglio Mazionale o dellfAssemblea Maziocnale; =========

L d) sottoscrivers 14  corrispondenza e gli zttl di
amministrazione; ~==== e e e
ce) dirigere, coordinare, controllare 11 personale e i

?Collaboratori retribuiti; = =
;f} egercitare la sorveglianza sull’andamentoc morale ed
?economico dell’Assoclazione = degli eventuali enti e
torganizzazioni partecipate; ——=sm—e ===sm

g} aprire e chiudere <contli correntl bancari e postali,

~sentito il pareze del Tesoriers. ===== wam s
4., In caso di cessazione per gualsiasi causa del Prezidente,
fla Direzione MNazionale sara convocata in via d'urgenza dal
fVice Presidente o, in mancanza, dal Consigliere con maggiore

anzianitd di iscrizicne associativa al £ine di precedere,
;previo reintegro numericeo deila UDirezione Harionale,
all’elezione del nuovo Presidente ===
! ARF. 15 - IL VICE PRESIDENTE ===-s—ss====s======= ==t
L1, I Vice Presidente & dezignato dalla Direzione
éNazionale tra i suol componenti. Coadiuva il Fresidente in

. tutte le sue funzioni e nea esercita i poteri eventualmente
deal egatigli ., =m=mm==—m=== e e ] L T

Pz In casc di assenza ¢ impedimento temporanec del
éPresidente, il Vice Presidente ne svolge tutte le funzioni al
?medesimo attribuite. EmmmmE e e
ART. 16 - IL SEGRETARIO NAZIONALE === mm ez mss =

1. Il Segretario Mazionale dell’Associazicne & designato
idalla Direzione MNazionale traz 1 suni componenti, su proposta

édel Presidente MNazionale., ==—=====sss—co=mor—=

L 2. Compete al Segretario Naziomale: =————====—======
L a) la 'tenuta dei libri sociali: m==
fb} la regolare convocazione, svolgimento e verbalizzazione

.delle riunioni degli orxgani sociali; ===-—= memm== ==

ey la comunicazione e la notifica delle delibere degli

gorgani sociall alle strutture territoriali dell’associazicne:
gd} il costante raccordo fra gli organi sociali centrali o

fguelli  delle strutture territoriali; ——————=—moomemae =
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“dellf Asscciazione. - === —=

Il Segretario Hazionale collabora con il Presidente ’
Nazionale nel disbrigo delle attivitd di gestione della.
" Associazione. et L RN e P ===
"ART. 17 - IL TESORIERE NAZIONALE == - !
1. I1 Tesoriere MNarionale dell’Associazione & designato:

,dalla Pirezione Nazionale tra j suol componenti, su proposta

" del Presidente Nazionale. R = - —= —

S 2. Compeote al Tesorieve HNazionale: ======- ===

a) L’ amministrazione ordinaria e 1'attuazione degli atti

Sdi gestione dellfAssociazione in adempimento alle
deliberazioni assunte dagli crgani statutari; :
b} la predisposizione del bilanci e delle relazioni che li;
acCcompagnands, nonché 1a redazione dei documenti di

. programmazione eConsinica, da sottoporre all’esame cf

“allfapprovazicne della Direzione Hazicnale e dzl Consigliof

:Nazionale; FEETmE= e e s i L e

el tenere 1 rapporti con il Revisore Unico dei Conti;

~d] provvedere alla gestions delle entrate;

-y provvedere alle spese sociali, con firma singela © con
firma abbinata, secondo quanto stabilite dal Regolamento
generale dellfAssociazione. s==m=mmmesoss === :
3. Nessuna operazione econcmico-patrimoniale pué?

validamente concludersi se non porta la firma del Tescorierxe. =

4. Al Tescxlere scono conferiti tutti i1 poteri necessari
"per lfadozione di  un  funzicnale ed efficiente sistema
:amministrativo—contabile dell’Asscciazicone che assicuri
“economicita e controlle della gestione. == mEsTRo==
CART. 18 - IL REVISORE UNICQ DEI CONTI ===w=== :
1. Il compite di  accerxtare la regolare tenuta delle

S scritture contabili & affidato ad un revisore eaternc o ad’
 una societa di revisionme scelti tra iscritti a2l registro dei:
Pevisorl Contabili ed aszsume la qualifica di Revisore Unico:

‘dei Conti. ====s=o==eccccccmm=== —— i

2. In particolare 11 Revisore Contabile o la Societa dif
" Revisione: ==========sz==mwnus= = ;
S a) verifica nel ulal =Tl dell’esercizio sociale, SO

Eperiodicité almene trimestrale, la regolare tepnuta della .
"contabilitd sociale e la corretta rilevazione delle scritture
ccontabili dei fatti di gestione, nonché degli impegni assunti

‘e della relativa copertura finanziaria; = o=

b} verifica se il bilancio di esercizic corrisponde alle .
"risultanze delle scritture contabili e agll accertamenti
eseguiti e ge & conforme alle norme che 1o disciplinans; =====

S esprime coa unfapposita relazione il giudizio sul

bilancic di esercizio. ===—====ssmz=awz==

- 3. Lfattivita di conirello contabile @ annotata in apposito .
" libro conservato presso 1a saede sociale, o presass il revisore

(o la societd di revisione} B s T e S ——
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4, Il revisore contabile ({o la societd di revisione) e

‘nominate per tre esercizi consecutivi e cessa dal proprio
. ufficie con 17approvazione del bilancia relative allfultime

‘esercizio sociale. E rinominabila. === ===
| ART.19 - IL COLLEGIO DEI PROBIVIRI m==meammmme ===
Art. 19, a - Composizione e durata =====s===oz=s=====c= S

;l I1 Collegic dei Probiviri, organc di magistratura
finterna della Asscciazicne, 2 composto  da  tre  membri
ceffettivi e due supplenti elettil dall’Assemnblea Waziconale. E
éaltresi organo di consulenza in materia di applicazione dello
éstatuto e dei ragolamenti dell'Associazione e delle Sezioni.

2 Il Collegioc dura in carica tre anni  a decorreve dalla
. data di nomina. Rimane in carica fino all’insediamento del
huovo Collegio. 1 swel componenti non sons rinnovabili per

Cpin di o tre mandati consecutivi, S=ssm=meeeo m=m=mssco=====
] In casc di dimissionld o ¢essazione dall’incarice di uno
- del suoi componenti, 11 Presidente del Cnllegio provvederd
?alla cooptazione a componente  effettive di  quelle  con
gmaggiori voti, in ecase di parita, di guelle con maggiore
ganzianita di idscrizione dei supplenti. La prima assemblea
cnazionale provvederd alla reintegrazione del Collegic. ======
-4 I Probiviri sono scelti fra persene di  comprovata
| competenza, conescitork  della  wvita Jdell’Associazions con
calmeno cingue anni di appartenenza  alla =stessa e con
?particolare conoscenza nel campo ginridica, o che abbiano
. ricoperto cariche associative. sswm=smmecc———c——commrmosmmo——===
- L' appartensnza al Collegio dei Probivird &
- incompatibile con qualsiasi altra carica a livello nazicnale
fo territoriale, =======sz=zs==s=m==w=

;Art. 19. b - Funzionamento ed atkribuzioni —===- e =
fl. Il Collegio, nella prima riunions, nomina nel suo zeno
éil propric Fresidente. 01 cgni seduota & redatto il relative
?verbale, che & trasmesgszo in copia alla Direzione Nazionale., ==
f 2. I1 Colliegio svolge funzieni di giurisdizione intexna,
gdi garante dei rappeorti assocliativi e di interpretarzione
?Statutaria per gli organi centrali e per le Sezioni. Le sue

" pronunce sono sempre in Lorma SCritta. =msssocm=w

" 3. In particolare il Collegio: e

fa. vigila sull’osservanza dello 3Statute e deli regolamenti
“interni della hesoclarione; =============ccrosmEmmso—cccaensow
' b. interviene, anche su iniziativa propria,
?Sull'interpretazione del presente Statuto; —seumesrsssss=o=smss
éc‘ interviene, su richiesta di chi ne abbia interezse, per

 dirimere “qualsiasi controversia sorta tra g¢li organi sociali
‘e gli assoclati, tra organi sociali diversi o all’internc

?degli oxgani stessi. =======zs=====zz= Se===—==r==

' Il Collegio & giundice di wunica istan-a  avversc i
;provvedimenti disciplinari e 12 s=zanzioni adottate dagli
organi dell’Associazione nei confronti dei Soci, strutture ed
Ealtri organi, centrali o perliferici. Giludica ed esprime
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;pararl in ognl caso demandarogl1 dalia Direzione HWazionale
T dal Con51qllo Mazionale o dall’Assembles ‘Nazionale escluso la:
materia disciplinare e sanzicnateoria. ==== S Rt e ;
5. La funzione giudicante sara svolta secondo la procedura i
gtabilita dal Regolamento Generals. = = =

6. Tutte le decisioni del Collegioc devono esszere motivate; !
esse SON0 immediatamente esecutive, vincolanti ed:
lnappellablll . T RTINS e — = ——— — e = e e ome s :

7. 11 Segretario HNazionale provveds a rendere pubbliche leé
“pronunce del Collegic nei limivi, condizioni e modalité§

 stabilite dal Collagic stesso. e
CART. 20 - LA COMMISSIONE MEDICO-SCIBNTIFICA ;
1. E costituita la Commissicone Medico Scientifica con lo”

"scope  di  promuovere e sviluppare attivitd, dniziative e
~manifestazioni a carattere culturale, medico e scientifico a-
sostegno delle azioni deliberate dagli Organi HNazionali in
relazione alle finalitd statutarie di cui all'arc. 2. e mm——
2. La Commissione Medico Sclentifica & composta da un.
minimo di sette ad un massime di Eredici membri eletti dal-
Ceonsiglio HNazionrale, 31 proposta della Direzione HNazionale,
tra professionisti di provaia esperienza in discipline
~afferenti 1a distrofia muscalare =) le altre malattie
neuromiscolari. Dura in carica tre annl e i guci membri sonoi
rinnovabili per tre mandati. ===oosoosmmmmmmoeeeo e
3. La Commissione opera in autononia, sulla base di un .
proprio regolamento interno approvato d”intesa COn la?

Direzione Mazionale. T T e e S e
4. La Commissione nella prima riunione elegge il propric.
Fresidente. Di ognl seduta ¢ redatto verbale, che & trasmesso .

in copia alla Direzione HNazionale., sss===ss==rescosssssss=smn

:5. La Commizsione: === =========
a) propene agli Organl WHazionali relazioni, indixizzi,
indicazioni e iniziative su Lematiche mediche, scientifiche e

" sanitarie riguardanti 1la distrofia muscolare & le malattie
neuromugcolari sia sul fronte della ricerca, sia sul fronte!

~clinico od altri; ===========sm=mo———eee ===

b fornisce consulenza agli Organi Nazionall su temi
medico-scientificiy =smosss=s===———cosamsss==
B3 assume le iniziative c¢he ritiene ubtili al perseguimento.
delle proprie finalita anche Con contatti, intese e

collaborazioni con altri analoghl organismi e/ istituzioni. =

CAPO IT - ORGANIZZAZIONE E FUNZIONAMENTO DEL “LIVELLO
=============TERRITORIALE” =

.ARTA 21 — LA SEZIONE =—=—===mc—co—cmocommomsce————o ==

Lfarticolaczions funcionale dellirAssociaczione preveds,

allfaxt. 35, il "livelle territoxiale”, guale manifestazicne
del radicamento assoclativo sul territorio, in risposta aii
bisogni specifici 1loc2li di wvalorizzazione della storia e



t delle esperienze locali. === S —— -
E 1. Tl “livelloe territoriale’ s1 sostancia nella

- costituzione di una “Sezione”. _ === S =
P2, La Sezione deve avere un numers minimoe di almene nove
. s0Ci. Essa viene  costituita dli  norma  per territorio

: provinciale efo comunale, seconde quanto previsto  dal
ERegolamento Generale. === =mmmmmso——————===
S 3. Le Sezdioni, a seconda della forma giuridica assunta,

. sono  disciplinate secondo quanto stabilito dalle norme
codicistiche 1inm materia. Potranno pertanto costituirsi in
§ forma aszssociativa e laddove esigenze di ‘carattere normativo
?nazionale e/c locale l}o richiedane, nonché per ragioni di
| opportunita, potrannc richiedexre 11 riconoscimento della
ipersonalita giuridica =sss=ss==== R e et e

'ART. 22 - FUNZIONAMENTO DELLE SEZTONT e

:Le Sezieni senza personalitd giuridica godono di piena e

 completa avtonomia amministrativa, finanziaria e gesticnale -
. esclusa quella patrimoniale - da esercitare mnei  limiti
i stabiliti dal pregente Statuto, dalle delibere assembleari e
; dal Regeolamento  Generale, 11l gquale stabilira anche Ile
jmodalita deila lore costituzione, della loro amminiskrazione

e della organizzazione interna. EESmmTSesss========
" Le Sezieni con personalitad giuridica hanno plena auicnouia
. patrimoniale, amministrativa, giuridica e organizzaliva. Esse
?sono rappresentate di fronte a ferzi e in giudizio dal

| proprio Presidente., s===s====s——ssossmmmmessoooooo———Comem =
. ART. 23 — SEZIONI CON PERSONALITA GIURIDICA =
?l. Le Sezioni c¢che intendonc  chiedere  la persconalita
?giuridica devono avanzare espressa  domanda motivata a3lla
;Direzione Wazionale, allegandol bozza dellfatto cestitutiveo

ée lo statuto non diffeorme per struttura ¢ contenuti di fondo
?da guello Lipo appositamente predisposte dal <Consiglio
Nazionale, ======———————=—=——————c—zoz=r==momms

(2. La Direzione HMNazicnale szentito 1l parere non wvincolante
. del Collegio dei Probiviri & tenuta a decidere entro quattro

- mesi dalla data di ricevimento. e i e e S B

3. Nello statuto delle Sezioni di e¢uil al presente articolo
i devono esserée espressamente previsti i seguenti reguisiti: =—
Pal la natura no profit; =ss===s=s==s=s=s==s==ssszasawsmm====
. b} 1" accettazione dei principi contenuti nello Statuio

fdell’Associazione Nazionale: ===z s=====ssm=smss=====

Ec} il perseguimento delle finalitd dellflAszsociazione come

ipreviste dall’articelo 2 del presente Statuto; ===
<) l'accettazione esplicita dei principi di “unita”, di
. “solidarieta” e di “autonomia” stabiliti allfar

[ng
+
1=
o
I
)

B presente Statuto; ==s=========s===ssmsmmeemws =
Ce) la gestione democratica della Sezione attraverso
;organismi liberamente eletti dal Scoci; ===== === wm=

éf] le modalitda di amministrazione, Al gesticne e di

Scioql imento; =———m——mm—=—=—=—==== B T L ——
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fg) e tutte le altre ocondizioni di  funzionamente ti

d} intervenire per riselvere in prima istanza c¢ualsiasi |
- controversia sSorta tra soci azll'interne delle sezioni o tra

delle '“o£§énizéa£ioni non  lucrative di  utilita :
(onlus) di cul &l D.L.ve n. 460 d=1 2.12.1997, e successiveé
modifiche; SEmETTmamm— e oo

h) 17obbligo di develwere il patrimonio residus, in casoé_

di scioglimento della Sezione, all’Rsscciazione Nazionale. ===§
ART. 24 - SCIOGLIMENTO DELLE SEZIONI =====
1. Le Sezioni possono essere acialte solo: R

ay per volonta dei soci; === —— =

b} per la mancanza del nmumeroe minimo di o soci di cull

allfart,. 21; =========m= Hm=——=s===masmms ==

) per tukti i motivi previsti dal presente statuto. ======§
2. In <¢aso di scioglimento 1feventuale patrimonio residuo%
sara devolato alla Assoclarione Mazionale che potra:

~trasferirlo ad alitra Sezione. ==
CART, 25 — COORDINATORE o COORDINAMENTD REGIONALE ——===========

S Le Bezioni possone nominare un Coordinatore Regionale !

con Lo scopo di: === m==mmmse I

Ca) coordinare le attivitd e le iniziative a wvalenza sovra |

.provinciale /0 sovra comunale; = === ===

) rappresentare 1‘Associazionesi pressoc 1'Ente Eegicne e
presso altre istitucioni pubbliche e private del territoric; =

e} gvolgere azioni i solidarietd = di sostegne a favore

di Bezicni in situazione di difficoltsd, ====== ===

cgezioni dal territoric regiocnale. —w=mme=== == mEEE
Ce) svelgere  ogni  altra forma di  attivita e iniziative .
ritenute opportune per 1o sviluppo e la COnNGscenza |

cdellfAsscciazione. =======mmz == sEss=mmme—————=

2. Il Coordinatorxe Regionale, ovvers il Coordinamento |
'Regionale, £ organlsmo unicamente a valenza funzionale. Esso !
Epué dotarsi di proprio autonome regolamento di funzionamento,'

purche coerente con il presente statuto. ==

3. Il Coordinatore Fegiconale, & lfordinaric mezzo di

interlocuzione delle Sezioni con qli organi Tnazionali :

dell’ Associazione. === mmES oo

ART. 26 — ATTIVITA DI CONTROLLO e i e
1. La Direzione WNazionale pud disporre, sentito anche 11

coordinatore Regionale, dove presente, in case di motivata .

necessita, ispezioni e indagini nei oeonfronti delle Sezioni,

~aventi ¢ weno personalitd giluridica, gualora da fatti e

comportamenti debitamente documentati e notificati 21

~ravvisino attivitd non conformi agli scopi e alle fipnalita

dell’ Asseciazione o c¢he comamgue  arrechino  pregiudizio

“allAssociazione, sosmsmemmmms—os———cmmmmsssssmaas = o

2. In case di accertamenti che rilevino inademplenze
"particolarmente gravi, 1la Direzione Nazionale pud disporre 1l
“commissariamento”  delle Sezionl stesse per un  periado
;massimo di tre mesi rinnovabile per wn ulteriore periode di:
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?tre mesi. —=esvrssms=s======== == mmE ESEEES S

1 3. Qualsiasi provvedimento della Direzione Hazionale
?conseguente allfattivitd di controllo di cui al presente
farticolo, deve essere tempestivaments comunicate al Consiglio
SNazionale e Tormmarxe argomento dell’ordine del giorno della
ésuccessiva riunione del Consigiio steszo. =

54. Avverso i provvedimentl della Direziene Maziocnale &
;ammesso ricerso al ¢Ceollegio del Probiviri entre 20 giorni
" dalla data della notifica. = - S

; 5. Il Collegic del Probiviri pué motivatamente, con

. procedura dfuxgenza, dizperre la provvisoria sospensione del
' provvedimento impugnato. s====sm=m ==

AR‘I’ 27 — BILANCY E DESTINAZIONE DEGLI AVANZI DI GESTIONE ====
; 1. Annualmente il  Tesoriere Mazionale  predisponeé il
ébilancio di essrcizic (o consuntive), 11 kilancic consolidato
?e il documente ceontabile di previsione delle entrate e delle
ispese dell’anno successive da sottoporre allfesame del

' Direttivo Mazionale. === == remssssmTsss s a— o nw

L2, L'esercizic finanziarioc coincide con 17anno sclare. —===
3. Il bilancio di esercizio annuale {0 conio consuntive) e
~ 1l bilancio consolidate generale della Associazione nazionale
. dovranno essere approvati entro centoventi gilorni dalla fine
- dell’esercizio, ovvero, in caso di wmetivate ragioni, entro

| centoottanta giorni dalla fine dell’esercizic.
?4. Il documento di previsione contabile, unitamente agli
:indirizzi politico programmatici deliberati dalla Direzione
? Nazionale, ¢ approvate dal Consiglic Wazionale entxoe il 30
fnovembre dell’anuo solare che precede guello cui si riferisce.
;5. La contabilita & tenuia secondo le norme civilistiche e
" fiscali im vigore, mnel rispetto dei principi e delle
 raccomandazioni emanate dal Consiglio Nazionale del Dottori

- Commercialisti in materia di enti no profit . =——
PG Non & ammessa, anche in moda indirettao, ia
fdistribuzione di utili e avanzi di gestione nonché di fondi,
%riserve @ capitale darante la vita dell’Associazione, a meno
éche la destinaziope o la distribuzione mnon sianc imposte per
jlegge, o siano effettuate a favore di altre ONLUS che per
: legge, statute, o regolamento fanno parte della medesima ed
:unitaria struttura. ss=s=======sasc=====c====nw mmmm————

7. Gll  eventuali utili e avanzi di gestiocne saranno
D impiegati® esclusivamente nelle attfivitd istituzienali e di

- quelle ad esse direttamente connesse, ===== = ==mmmm——=

ART. 28 - MODIFICHE STATUTARTE ————=m=wmmessm oo mm s oo
e Le modifiche del presente statute dovranno essere
. deliberate  dall’Rssemblea MNazionale con  la  maggioranza
- qualificata prevista al comma 2° dell’art. 21 del cCedice
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jClVlle‘ —————————— _—

ST minééioéiiﬂﬁﬁid;'E$§fﬁ2f6ﬁﬁ,'CESSAZiOﬁE”—— e
1. Lo scioglimenta, 1'estinzione, o 1a cessazionef
i dell’Associazione viene deliberato dall’ assemblea
- straordinaria con la maggioranza qualificata prevista dal;
‘comma 3° dell’art. 21 del Codice Civile, =s=====ss=s=s==s=sm==
2. In caso di scioglimento dell'Associazione per qualsiasi?

" causa, il patrimonio netto residuo sara davoluto, salvog
- diversa destinazione imposta dalla lagge, ad altre
forganizzazioni non lucrative di utilita sociale {(onlus), o ag
“fini di pubblica utilitd aventi analoghe finalita, sentitoé

l'organisms di controlle di cui allfart. 3 comma 190 dellaf

Clegge 23.12.1996¢ n. 662, s-===s=ss=seew =
"ART. 30 — NORMA DI RINVIO == == =mom
1. Per gunanto non previstoe dal presente statute si fa:

"riferimento alle norme del Codice Civile e alle disposizioni?
in materia di organizzazionl non lucrative di utilita sociale:
fonlus) subordinataments all’apposito riconoscimento previsto§

dalle norme in materia. =w=== === = ===
ART. 31 — NORME TRANSITORIE E FINALI =====—- -
I - Regolam&nti & Statuti fipo. =i ==

"Il Consiglio MNWNazionale approvera entye  centoventi giorni?

cdalla data di efficacia del presente statnto:

al lo statuto tipo delle Sezioni con personalitd gluridica; |
b} lo statutoe Lipo efo 11 regolamento di funzionamento dalle
. Sezioni senza personalita giuridica; =========
=3 il regolamento generale della Associazione; ===ss======= |
~dy lo scieglimento dei comitati regionali e di ogni altrog

“organismo non previsto dal presente statuto ==
- IT - Rapporti patrimoniali, ==== ==omae ====

CI1 Congsiglico Nazionale, 2 proposta della Direzioneé
EN‘azionale, deciderd entro centoventi gicrrni dallia data dié
~efiicacia del presente Statvuto, in ordine al trasferimento oj
meno in universum jus di proprietd ofo di altri diritti reali
sul beni immobili ed &ltri beni registrati, nonché dei?
relativi gravami, onexi e diritri alle Sezioni cheg
facquisiranno la perscnalita ginridica, in  ordine alleé

‘modalita degli eventuali trasferimenti == =

. Firmate all‘originale; s s s = SEmSma===
=== Alherto FONTANA =====w====

~~~~~~ Chiara CONTURSI notaioc ==== === —

copia conforme all’originale che si rilascia
per uso consentito della legge
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